ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA PADURENI

CONSILIUL LOCAL _
HOTARAREA NR 52/2025

privind actualizarea Regulamentului de organizare si functionare al
Caminului Cultural Padureni, judetul Vaslui

Avind in vedere:
- referatul de aprobare nr 176 din 28.10.2025 al primarului comunei Padureni cu privire la

aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Ciminului Cultural Padureni, judetul Vaslui,
in conformitate cu prevederile:
- art. 6 alin. (1) lit a) din Ordonanta de Urgentd nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii asezamintelor culturale,
- Ordinului nr.2193/20040 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
agezamintelor culturale emis de ministrul culturii si cultelor.
- Ordonantei de Urgenta nr. 189/2008 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a agezamintelor culturale,
- art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. d) din Ordonanta de Urgenta nr 57/2019 privind Codul
administrative cu modificarile si completarile ulterioare;
tindnd seama de prevederile art. 41 alin. 4 din Legea nr. 24/2000, privind normele tehnice legislative
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
ludnd act de:
a) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Padureni, judeful Vaslui;
b} avizul comisiilor de specialitate nr. I si Il ale consiliului local;
in temeiul prevederilor art.139 alin. (1) si art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenti nr 57/2019

privind Codul administrative cu modificarile si completarile ulterioare;
Consiliul Local al comunei Pddureni, judetul Vaslui:

Hotdrdste :

Art. 1. - (1) Se actualizeazd Regulamentul de organizare si functionare al Caminului Cultural
Padureni, judetul Vaslui conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotarire;

Art. 2. - Taxele pentru inchirierea caminului cultural Padureni sunt cele stabilite prin Hotararea
Consiliului Local al comunei Pidureni .

Art. 3. - Sunt scutite de la plata taxei de inchiriere adunarile publice organizate de primadrie,
serbarile scolare, programele artistice organizate de scoala sau primarie;

Art. 4. - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul comunei Padureni
prin aparatul de specialitate al primarului;

Art. 5. - Prezenta hotdrare poate fi contestatd la Tribunalul Vaslui in conditiile si termenele
prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrative cu modificirile si completarile
ulterioare;

Art. 6. - Prezenta hotdrare se comunica Primarului comunei Padureni, Institutiei Prefectului
judetului Vaslui in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate si se aduce la cunostinta publica
prin grija secretarului general al comunei Padureni.
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Anexanr. 1 la HCL nr. 52 din 05.11.2025

REGULAMENT

de organizare si functionare al Ciminului Cultural Pidureni judetul Vaslui

Capitolul 1

Dispozitii generale

Art.1.- (1) Caminul Cultural Padureni , denumit in continuare Camin Cultural, este o institutie
publicd de culturd, fard personalitate juridica, fard scop lucrativ, care functioneazi sub autoritatea
Consiliului Local Padureni finantata din venituri proprii si din alocatii de la bugetul local.

(2) Céaminul Cultural poate avea filiale in unele dintre satele componente ale comunei.

Art.2.- Caminul Cultural isi desfigoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare si ale propriului regulament de organizare si functionare, elaborat in temeiul regulamentului-

cadru.
Art.3.- Caminul Cultural are sediul in imobilul situat in comuna Padureni , satul Padureni judetul

Vaslui.

Capitolul 2 Obiectul de activitate

Art.4.- Caminul Cultural isi desfisoard intreaga activitate respectand principiile de bazi care

guverneaza activitdfile specifice asezamintelor culturale, respectiv:

a) principiul protejarii patrimoniului cultural tradifional, a valorilor care apartin mostenirii
culturale;

b) principiul accesului liber la instruire si educatie permanent;,

¢) principiul identitdtii culturale, potrivit caruia se asigura protejarea si punerea in valoare a

mostenirii culturale si promovarea in circuitul national a valorilor spiritualitatii comunitatii locale;

d) principiul libertatii de creatie;

e) principiul primordialitétii valorii, asigurandu-se conditiile morale si materiale in vederea
afirmarii creativititii si sustinerii talentului;

f) principiul autonomiei culturii si artei;

g) principiul nediscrimindrii, care asigurd accesul si participarea egald a tuturor cetitenilor
comunititii locale la culturd si educatie permanents, indiferent de rasa, nationalitate, varsta, sex, etnie
sau religie, precum si dezvoltarea vietii spirituale a comunitétii locale, in toata diversitatea ei.

Art.S.- Caminul Cultural initiazd si desfasoard proiecte si programe in domeniul educatiei
permanente (economicd, juridicd, artisticd, ecologicd etc.), al culturii traditionale si al creatiei populare
contemporane, urmérind cu consecventa:

a) organizarea si desfasurarea de activititi cultural-artistice si de educatie permanents;

b) conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunititii locale, ale
patrimoniului cultural national si universal;

c) organizarea §i sustinerea interpretilor si formatiilor artistice de amatori, a unor concursuri si
festivaluri, inclusiv a participérii interpretilor si formatiilor la manifestiri culturale interjudetene,
nationale si internationale; stimularea creativititii si talentului;

d) organizarea si sustinerea activititii de documentare si realizare a expozitiilor temporare,
elaborarea si editarea de monografii si lucréri de educatie civicd si informare a publicului;

e) difuzarea de filme artistice §i documentare;

f) organizarea unor cercuri stiintifice si tehnice, de artd populard, de artd plasticd, de artd
fotografica si de gospodarie tiraneasci;

g) organizarea si desfdsurarea unor cursuri de formare profesionala continua.

Art.6.- Pentru indeplinirea obiectivelor sale specifice Caminul Cultural are urmatoarele atributii



principale:

a) organizeazd §i desfisoard activitdfi de educatie permanents, respectiv: cursuri de culturd
generald; cursuri de perfectionare; programe de initiere si dezvoltare a aptitudinilor creative individuale
si de grup (artistice, tehnico-aplicative, stiintifice etc.); cercuri de teatru, film, arti plastici etc.;
programe de reconversie profesionald; cercuri tehnico-aplicative; seminarii, ateliere de lucru, mese
rotunde; activitdfi pentru persoane defavorizate; cursuri de perfectionare etc.; alte forme de
pregitire/perfectionare in institutii similare din tara si din striinitate.

b) organizeazi §i desfisoard activitii cultural-artistice, de petrecere a timpului liber si de
divertisment;

¢) promoveazi obiceiurile i traditiile populare specifice zonei, precum si creatia populara
contemporana locala;,

d) organizeaza si desfigoard activitati, proiecte §i programe de conservare si transmitere a
valorilor morale, artistice si tehnice ale comunititii locale si/sau apartindnd patrimoniului national si
universal;

e) organizeaza gi/sau sustine interpretii i formatiile artistice de amatori, organizeaza concursuri
§i festivaluri artistice, sustine participarea interpretilor si formatiilor la manifestiri culturale la nivel
local, zonal sau national;

f) propune centrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale obiceiuri,
traditii, creatii populare, valori ale patrimoniului cultural national ce trebuie protejate;

g) organizeaza si/sau sustine participarea la expozitii temporare sau permanente, elaboreazi si
editeazd monografii §i lucréri de prezentare culturali si turistic;

h) difuzeazi filme artistice si documentare;

i) organizeazi cercuri stiintifice si tehnice, de art3 populara si de gospodarie tirineasci;

j) desfdsoard activititi turistice, agroturistice, de turism cultural si tehnico-aplicative in cadrul
unor cercuri stiintifice, tehnice si formatii/ansambluri artistice;

k) organizeaza si desfiisoara cursuri de educatie civici si de formare profesionali continui;

1) participi la proiecte §i schimburi culturale interjudetene, nationale si internationale;

m)desfdgoard §i alte activititi, in conformitate cu obiectivele specifice si cu respectarea

dispozitiilor legale in vigoare.

Art.7.- In exercitarea atributiilor care i revin si in realizarea activitatilor specifice, cit si pentru
optimizarea activititii proprii, in folosul comunitiii locale, C&minul Cultural colaboreazi cu Directia
Judeteand pentru Culturd Vaslui si Ministerul Culturii i Cultelor, precum si cu alte autorititi si institutii
de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept public sau privat si cu persoane
fizice, fdrd a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, politice, religioase etc.).

Capitolul 3 Patrimoniul

Art.8.- (1) Patrimoniul Ciminului Cultural Pidureni este format din drepturi si obligatii asupra
unor bunuri aflate in proprietatea publica sau privatd a statului si/sau a unititii administrativ-teritoriale,
pe care le are in folosinté in conditiile legii.

(2)Patrimoniul propriu pe care il are in folosintd este determinat si definit de catre Consiliul
Local, potrivit reglementarilor legale in vigoare.

(3)Patrimoniul pe care Ciminul Cultural il are in folosintd poate fi imbogitit si completat prin
achizitii, donatii, precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de
bunuri din partea unor institutii ale administratiei publice centrale, a unor persoane juridice de drept
public si/sau privat, a unor persoane fizice din tara sau din strainatate.

(4)Bunurile mobile si imobile aflate in folosinta Caminului Cultural se gestioneazi potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, institutia fiind obligata si aplice masurile de protectie previzute de lege,
in vederea protejérii acestora.

Capitolul 4 Personalul

Art. 9.- (1)In Organigrama UAT Padureni sunt previizute trei posturi: Responsabil Camin
Cultural , instrumentist muzical i ingrijitor pentru activitatea Ciminului Cultural.

(2) Incadrarea se face de citre UAT Padureni pe bazi de concurs, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare si avizul Directiei Judetene pentru Culturi Vaslui si a Centrului Judetean pentru



Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui.
(3) Pentru indeplinirea atributiilor care {i revin, Caminul Cultural poate si se foloseascd, in

conditiile legii, de colaboratori, respectiv de cadre didactice din invitimantul preuniversitar si
universitar, de experti din tara si striinitate, dupi caz, precum si de personal auxiliar.
Art. 10.- (1) Atrlbutule personalului incadrat la Ciminul Cultural sunt cele previzute in fisa

postului.
Art. 11.- (1) Personalul Caminului Cultural are obhgatla sd-si indeplineasca obligatiile de

serviciu, potr1v1t programelor de activitate i fisei postului, in conformitate cu prezentul Regulament de

organizare si functionare si Regulamentul de ordine interioar.
(2) Personalul Centrului Cultural beneficiazi de toate drepturile salariale, precum si de celelalte
drepturi care decurg din calitatea de angajat intr-o institutie publici de culturs, potrivit reglementarllor

legale 1n vigoare.
(3) Evaluarea performantelor profesionale individuale se face anual, in conformitate cu

prevederile legale in vigoare.
Art. 12.- Candidatul are obligatia de a absolvi un curs de perfectionare o data la 3 ani, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Capitolul 5 Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.13.- (1) Caminul Cultural este finantat din alocatii de la bugetul local.
(2) Alocatiile din bugetul local pentru sustinerea activititii Cdminului Cultural se aprobi de
catre Consiliul Local, potr1v1t reglementérilor legale in v1goare
(3) Dotarile se asigurd din bugetul local, precum §i prin transferuri, donatii si sponsoriziri, in

conditiile legii.
(4) Activitatea financiar-contabild si de resurse umane a Ciminului Cultural Padureni se

realizeazi de citre spec1ahstul cu atributii in domeniul resurselor financiare si al resurselor umane din
cadrul aparatului propriu al autorltatllor publice locale, in conformitate cu reglementirile legale in

vigoare.

Capitolul. 6 inchiriere

Art.14. (1) Pentru inchirierea ciminului cultural se face rezervare la personalul angajat la
compartimentul culturd care inscrie solicitarea in registru de inchiriere cimin.

(2) Cu 10 (zece) zile inainte de eveniment se completeazi o cerere tip pentru inchirierea
caminului cultural cu numir de persoane, §i se anexeazi fisa cu necesarul care se doreste pentru
inchiriere: vesela, tacamuri, pahare, castroane, etc.

(3) Cererea si fisa anexata se prezinta la casierie pentru plati, conform anexa 1 la regulament

(4) Fisa vizatd, contractual de inchiriere si chitanta de la casierie se prezinti la persona angajata
La Caminul cultural cu 48 de ore fnaintea evenimentului pentru predare- primire camin conform fisei.

(5) Dupé consumarea evenimentului in maxim 24 de ore are obligatia de a preda caminul
conform fisei céitre persoana anagajati la Caiminul cultural.

(6) Predarea — primirea ciminului se face in baza unui proces verbal in care se mentioneaza, dac
seste cazul, daunele provocate si sumele care trebuie achitate ca despigubire, se achiti in termen de

5(cinci) zile de la data evenimentului.

Capitolul. 7 Dispozitii finale

Art.15.- Caminul Cultural are arhiva proprie in care se pastreazi, conform prevederilor legale,

urmaitoarele documente:

- actul normativ de infiitntare, precum si regulamentele de orgamzare si functionare,
organigramele, statele de functii, statele de personal, bugetele de venituri §i cheltuieli, contractele de
management si programele de activitate, intocmite si aprobate conform reglementirilor legale in
vigoare;
- registrul programelor, proiectelor si activitiilor cultural-artistice specifice;

- corespondenta curenti;



- alte documente, potrivit legii.
Art.16.- (1) In cadrul Ciminului Cultural se pot organiza, ca activititi specifice formatiilor sau

ansamblurilor artistice.

(2) Aceste activitdi specifice se organizeazi, se desfasoard si se finanteaza potrivit
reglementirilor legale in vigoare.

(3) De asemenea, se pot organiza filiale ale Ciminului Cultural, in unele dintre satele
componente ale comunei, care sd-si desfisoare activitatea potrivit necesititilor si reglementarilor legale

in vigoare.

Art. 17.- Autorizarea Cdminului Cultural ca asezimaént cultural s-a ficut in conditiile previzute

de reglementdrile legale in vigoare.
Art. 18.- (1) Prezentul Regulament de organizare si functionare se completeazi de drept cu

actele normative in vigoare.

(2) Responsabilul ~ Ciminului Cultural, in baza prezentului Regulament de organizare si
functionare §i a dispozitiilor legale In vigoare, elaboreazi Regulamentul de ordine interioari al
institutiei.

(3) Modificdrile si completirile ulterioare ale prezentului regulament, propuse de ciitre
responsabil , vor fi aprobate de citre Consiliul Local, potrivit reglementirilor in vigoare.

Art. 19.- (1) Pentru promovarea si derularea unor activititi si proiecte sau programe specifice ori
de interes pentru comunitatea locald, inclusiv in scopul integririi si dezvoltdrii durabile, Ciminul
Cultural se poate asocia cu autorititi si institutii publice, cu alte institutii sau fundatii si asociatii
culturale ori cu alte persoane juridice de drept public sau privat, in parteneriat cultural sau in parteneriat
public-privat.

(2) De asemenea, Céminul Cultural participa la programele si proiectele aprobate si finantate de
Consiliul Local, de sine stititoare sau in parteneriat, cu finantare locald, guvernamentala sau externa,
potrivit modalitatilor stabilite de autoritatile publice locale.

(3) Conditiile si cotele de participare la finantarea proiectelor si programelor realizate in asociere
si parteneriat se stabilesc i se aprobi de citre Consiliul Local.

Art. 20.- Anual, responsabilul Caminului Cultural intocmeste un raport de evaluare a activitatii,
pe care il prezinti Consiliului Local, spre analizi si aprobare.

Art. 21.- Schimbarea destinatiei spatiilor in care functioneaza Ciminului Cultural se poate face
numai cu respectarea prevederilor legale In vigoare.

Art, 22.- Patrimoniul administrat de Ciaminul Cultural, in regim de proprietate publicd sau
privatd, dupd caz, dreptul de dispozitie asupra acestuia avandu-1 numai Consiliul Local, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Art. 23.- Reorganizarea sau desfiintarea Caminului Cultural se fac prin hotirire a Consiliului

Local, in conditiile legii.



